
参加したい   当日参加できないが資料がほしい   詳しい説明が聞きたい  興味がない 

会社名 従業員数

ご住所

お名前

お申し込みはこのままFAXしてください

採用力徹底強化セミナー
～チェックシートで採用力の総点検から広報選定まで～ 

平成 24 年度大阪府「人気産業人材育成事業（経営マネジメント育成人材コース）」 

良い人が取れないとお困りの経営者様へ無料セミナーのご案内

お電話

お役職

FAX：06-6191-2571

日　時：8月30日（木）　１4：００～１6：００
●　対　象：採用活動を行っている企業様/検討している企業様
●　参加費：無料
●　無料採用力診断実施
●　定　員：100名（定員になり次第締め切りいたします） 
●　場　所：エルおおさか：南館102号室
　　　　　　京阪・地下鉄谷町線「天満橋駅」より徒歩4分／京阪・地下鉄堺筋線「北浜駅」より徒歩7分
●　主　催：大阪府　受託事業者 株式会社クオリティ・オブ・ライフ　TEL：06－6191－2570 ご希望の企業様には

無料相談も受付
いたします 

こんなお悩みありませんか？
　「採用すべき人が採れない」
　「採用ってお金がかかるし、絶対に無駄にしたくない」
　「会社の魅力をどう伝えたらよいかわからない、そもそも自社の魅力って・・・」
　「採用をしたいけど、どういう人を採用すればよいのか分からない」とお悩みの企業様へ

★効果的な採用手法に熟知した講師が、「どうすれば貴社の採用がより良くなるか」をお伝えします。

◆講師紹介
株式会社クオリティ・オブ・ライフ　 代表取締役 「企業ソムリエ」  原 正紀氏
経歴 株式会社リクルートにて関西営業部長、企業への人材関連の提案、官公庁・大学・自治体への人材施策の提案を行う。
 2006年11月に新時代の人財ビジネス（株）クオリティ・オブ・ライフ設立。「企業ソムリエ」として中小企業を中
 心に企業研究を行う。これまで1,500人を超える経営者と面談して“人財経営”を追求している。著書多数。

◆プログラム内容

１．自社の採用力を徹底チェック

２．自社の魅力の抽出

３．求める人物像の把握

４．成功事例と採用手法を学ぶ～徹底分析～

５．質疑応答

無料診断いたします！


